
No. Sasaran Stategis Indikator Kinerja Satuan Program Anggaran (Rp.) Kegiatan Sub Kegiatan Output Kegiatan Penanggung Jawab

1 2 3 4 6 7 8 9 12
TW I - TW I 636,888,800 TW I 60 Org
TW II - TW II 0 TW II
TW III - TW III 0 TW III

TW IV 68% TW IV 0 TW IV

636,888,800
TW I 143,741,400 TW I 1 Dok
TW II 0 TW II

TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV

143,741,400
TW I 399,817,200 TW I 350 Org
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV

399,817,200
TW I 1,920,213,850 TW I 1 Lap
TW II 0 TW II

TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV

1,920,213,850
TW I - TW I 118,732,900 TW I 2 Dok
TW II - TW II TW II
TW III - TW III TW III

TW IV 73 TW IV TW IV

118,732,900
TW I 284,150,000 TW I 1 Dok
TW II 396,566,800 TW II
TW III 413,650,000 TW III 1 Dok
TW IV TW IV

1,094,366,800
TW I 74,576,200 TW I
TW II 32,992,000 TW II
TW III 92,029,300 TW III

TW IV
99,772,000

TW IV 1 Lemba
ga

299,369,500
TW I 31,363,900 TW I
TW II 54,400,000 TW II 1 Dok
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

85,763,900
TW I 69,194,100 TW I
TW II 31,500,000 TW II

TW III 20,100,000 TW III 1 Dok

TW IV 0 TW IV

120,794,100
TW I 24,446,200 TW I 1 Dok
TW II TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

24,446,200
TW I 485,134,248 TW I
TW II 145,310,000 TW II
TW III 11,250,000 TW III
TW IV 25,200,000 TW IV 1 Dok

666,894,248
TW I 151,508,200 TW I 100 Org
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

151,508,200
TW I 115,851,700 TW I 1 Dok
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

115,851,700
TW I 29,896,600 TW I 1 Dok
TW II TW II
TW III TW III

TW IV TW IV

29,896,600
TW I 349,814,400 TW I 100 Org

TW II TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

349,814,400
TW I 32,393,352 TW I 1 Lap
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

32,393,352
TW I 4,455,800 TW I 1 Dok
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV

4,455,800
TW I - TW I 27,773,800 TW I 3 Dok

2 Indeks TW II - TW II 0 TW IIPROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN / 
KOTA

3,094,287,700

14,770,529,192 FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah

RIAN JUNIAWAN,S.STP., M.Si/ 
19910604 201406 1 001

Total

Jumlah Dokumen Hasil 
Evaluasi Pelaksanaan 
Pemberian 
Penghargaan dan 
Tanda Jasa Aparatur

Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pemberian 
Penghargaan dan 
Tanda Jasa 
Aparatur

Pengelolaan 
Penyelesaian 
Pelanggaran 
Disiplin ASN

Pelayanan Proses 
Izin Perceraian 
Pegawai

Jumlah ASN yang 
Meningkat Kapasitasnya

Koordinasi dan 
Fasilitasi 
Pengadaan PNS 
dan PPPK

Jumlah Dokumen 
Kegiatan Koordinasi dan
Fasilitasi Pengadaan 
PNS dan PPPK

Total

DESI ANDARWATI, S.IP, M.Si / 
19900408 201206 2 001

DESI ANDARWATI, S.IP, M.Si / 
19900408 201206 2 001

Total

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Promosi 
ASN

DESI ANDARWATI, S.IP, M.Si / 
19900408 201206 2 001

RIAN JUNIAWAN,S.STP., M.Si/ 
19910604 201406 1 001

Total

RIAN JUNIAWAN,S.STP., M.Si/ 
19910604 201406 1 001

Total

Jumlah Laporan Hasil 
Pengelolaan 
Penyelesaian 
Pelanggaran Disiplin 
ASN

Peningkatan 
Kapasitas Kinerja 
ASN

 
Jumlah Dokumen 
Proses Izin Perceraian 
Pegawai yang Dilayani

Jumlah ASN yang 
Tersertifikasi Lingkup
Kabupaten/Kota

MAYU INDERA FERIADI, SE, 
MM/ 19861027 201102 1 001

AKHMAD NURDINSYAH, S.P, 
M.Si / 19710815 200605 1 001

Total

Penyelenggaraan 
Pengembangan 
Kompetensi bagi 
Pimpinan Daerah, 
Jabatan Pimpinan 
Tinggi, Jabatan 
Fungsional, 
Kepemimpinan, dan 
Prajabatan

Jumlah Laporan Hasil 
Penyelenggaraan
Pengembangan 
Kompetensi bagi 
Pimpinan Daerah, 
Jabatan Pimpinan 
Tinggi, Jabatan 
Fungsional, 
Kepemimpinan, dan 
Prajabatan

MAYU INDERA FERIADI, SE, 
MM/ 19861027 201102 1 001

Total

Pengembangan 
Kompetensi Teknis

Total

PROGRAM 
PENGEMBANGAN SUMBER 
DAYA MANUSIA

RENCANA AKSI BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KOTA PEKANBARU

TAHUN 2022

Target Kinerja Anggaran (Rp.) Target Output

MAYU INDERA FERIADI, SE, 
MM/ 19861027 201102 1 001

5 10 11

Jumlah ASN yang 
Mengikuti 
Pengembangan 
Kompetensi

MAYU INDERA FERIADI, SE, 
MM/ 19861027 201102 1 001

AKHMAD NURDINSYAH, S.P, 
M.Si / 19710815 200605 1 001

Total

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem 
Informasi 
Kepegawaiann

AKHMAD NURDINSYAH, S.P, 
M.Si / 19710815 200605 1 001

Persentase Kualitas 
Pengelolaan Kepegawaian 
Daerah

Persen

Penyelenggaraan 
Pengembangan 
Kompetensi Teknis 
Umum, Inti, dan 
pilihan bagi 
Jabatan 
Administrasi 
Penyelenggara 
Urusan 
Pemerintahan 
Konkuren, 
Perangkat Daerah 
Penunjang, dan 
Urusan 
Pemerintahan 

Penyusunan 
Kebijakan Teknis 
dan Rencana 
Sertifikasi 
Kompetensi, 
Pengelolaan 
Kelembagaan, 
Tenaga 
Pengembang 
Kompetensi, 
Sumber Belajar, 
Kerjasama, 
Pengembangan 
Kompetensi 
Pimpinan Daerah, 
Jabatan Pimpinan 
Tinggi, 
Kepemimpinan dan 
Prajabatan, Serta 

Pelaksanaan 
Sertifikasi 
Kompetensi di 
Lingkungan 
Pemerintah 
Kabupaten/Kota

Penyusunan 
Rencana 
Kebutuhan, Jenis 
dan Jumlah 
Jabatan untuk 
Pelaksanaan 
Pengadaan ASN

Total

Sertifikasi, 
Kelembagaan, 
Pengembangan 
Kompetensi 
Manajerial dan 
Fungsional

Jumlah Kebijakan 
Teknis dan Rencana
Sertifikasi Kompetensi, 
Pengelolaan
Kelembagaan, Tenaga 
Pengembang 
Kompetensi, Sumber 
Belajar, Kerja Sama, 
Pengembangan 
Kompetensi Pimpinan 
Daerah, Jabatan 
Pimpinan Tinggi, 
Kepemimpinan dan 
Prajabatan,Serta 
Jabatan Fungsional 
yang Disusun

Total

PROGRAM KEPEGAWAIAN 
DAERAH Pengadaan, 

Pemberhentian dan 
Informasi 
Kepegawaian ASN

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyusunan Rencana 
Kebutuhan, Jenis dan 
Jumlah Jabatan untuk 
Pelaksanaan 
Pengadaan ASN

1
Meningkatnya Kualitas 
Aparatur Sipil Negara

Indeks Kualitas Aparatur 
Sipil Negara Persen

3,100,661,250

Pengelolaan Sistem 
Informasi 
Kepegawaian

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah

Mutasi dan Promosi 
ASN

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Mutasi 
Jabatan Pimpinan 
Tinggi, Jabatan 
Administrasi, Jabatan 
Pelaksana dan Mutasi 
ASN antar Daerah

Total

Pengembangan 
Kompetensi ASN

Penilaian dan 
Evaluasi Kinerja 
Aparatur

Jumlah Lembaga 
Profesi ASN yang 
Difasilitasi

Pengelolaan Mutasi 
ASN

Pengelolaan 
Kenaikan Pangkat 
ASN

Pengelolaan 
Promosi ASN

Total

Jumlah Pengelolaan 
Kenaikan Pangkat ASN

Total

Indek Kepuasan 
Masyarakat (IKM) BKPSDM

AKHMAD NURDINSYAH, S.P, 
M.Si / 19710815 200605 1 001

Pengelolaan 
Assessment Center

Jumlah Dokumen 
Pengelolaan Assesment 
Centre

MAYU INDERA FERIADI, SE, 
MM/ 19861027 201102 1 001

Total

Total

RIAN JUNIAWAN,S.STP., M.Si/ 
19910604 201406 1 001

Pembinaan Disiplin 
ASN

Jumlah ASN yang 
Mendapatkan 
Pembinaan Kedisiplinan

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Publik 

Fasilitasi Lembaga 
Profesi ASN



No. Sasaran Stategis Indikator Kinerja Satuan Program Anggaran (Rp.) Kegiatan Sub Kegiatan Output Kegiatan Penanggung Jawab

1 2 3 4 6 7 8 9 12

Target Kinerja Anggaran (Rp.) Target Output

5 10 11
TW III - TW III 0 TW III

TW IV 79 TW IV 0 TW IV

27,773,800
TW I 8,615,100 TW I 3 Lap

TW II 0 TW II

TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV

8,615,100
TW I 6,158,900 TW I 1 Lap
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

6,158,900

TW I 3,456,632,362 TW I 75 Org/Bln

TW II 2,619,567,555 TW II 75 Org/Bln

TW III 2,619,567,555 TW III 75 Org/Bln

TW IV 2,615,018,174 TW IV 75 Org/Bln

11,310,785,646

TW I 5,480,600 TW I 1 Lap
TW II TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

5,480,600
TW I 5,137,100 TW I 2 Lap
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III

TW IV 0 TW IV
5,137,100

TW I 302,208,900 TW I 1 Paket
TW II 2,000,000 TW II 1 Paket
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

304,208,900
TW I 469,800,310 TW I 1 Paket
TW II 238,000,000 TW II
TW III 238,000,000 TW III 1 Paket
TW IV 0 TW IV

945,800,310
TW I 6,000,000 TW I
TW II 6,000,000 TW II
TW III 6,000,000 TW III 1 Dok
TW IV 0 TW IV

18,000,000
TW I 402,479,400 TW I 50 Lap
TW II 201,239,700 TW II 50 Lap
TW III 201,239,700 TW III 50 Lap
TW IV 0 TW IV

804,958,800
TW I 111,577,800 TW I 20 Unit
TW II 0 TW II
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

111,577,800
TW I 173,000,000 TW I 2 Unit
TW II 75,000,000 TW II 1 Unit
TW III TW III
TW IV TW IV

248,000,000
TW I 72,000,000 TW I 1 Lap
TW II 36,000,000 TW II 1 Lap
TW III 0 TW III
TW IV 0 TW IV

108,000,000
TW I 128,998,000 TW I 4 Lap
TW II 63,464,000 TW II 3 Org
TW III 126,928,000 TW III 4 Org
TW IV 63,464,000 TW IV 4 Org

382,854,000
TW I 288,001,436 TW I Unit
TW II 97,000,000 TW II 14 Unit
TW III TW III

TW IV TW IV

385,001,436
TW I 50,000,000 TW I Unit
TW II 48,176,800 TW II 180 Unit
TW III TW III

TW IV TW IV

98,176,800

Pekanbaru.     Januari 2023
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KOTA PEKANBARU

BAHARUDDIN,S.Sos,M.Si
Pembina Utama Madya

NIP. 19630316 198603 1 010

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN / 
KOTA

Total

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya

 
Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan

 
Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Total

Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

14,770,529,192

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keangan 
Bulanan/Triwulan/S
emesteran SKPD

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Laporan Keuangan 
Akhir Tahun yang 
disusun

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan

Total
 
Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan

Total

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan

Total

Laporan Keuangan 
Semesteran yang 
disusun

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 

19740320 199403 1 002

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Total

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realiasi

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Total

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah

 
Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah

Indek Kepuasan 
Masyarakat (IKM) BKPSDM

Pengadaan Aset 
Tak Berwujud

Jumlah Unit Aset Tak 
Berwujud yang 
Disediakan

Total

FABILLAH SANDY, SE, M.AP / 
19740320 199403 1 002

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Publik 


